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NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet

2018. év januar honap 1. nap — marcius hénap 31. nap. idészak tevékenységérél

1. Kérjik, mutassa be a negyedévben a HFS megvalésitasaval kapcsolatos tevékenységeket!
{minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Vélaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvaloésultak:

1.1. Helyi felhivas tervezetek egyeztetési folyamata, idépontjai.

A hely felhivasok egyeztetése a beszamolasi idészakban régios delegalti egyeztetés és régids

értekezlet keretében zajlott:

- EMR Regionalis delegalti egyeztetés (2018.02.21. Kozard): A Zempléni Tajak Vidékfejlesztési
Egyesilet munkaszervezet-vezettjével folytatott szakmai egyeztetés a régios értekezletre valo
felkészliés jegyében zajlott. Az akfualis informéacidk megosztasa mellett a f6 témak a miikadési
finanszirozas, valamint a LEADER felhivasok meghirdetésének tapasztalatai, a problémak,
észrevételek, javaslatok 6sszeallitasa volt.

- EMR Régids Ertekezlet (2018.02.23. Miskolc): Az értekezlet f6 témai a helyi felhivasok
hgyintezésenek menetrendje, minéségbiztositasa, a LEADER felhivasokkal kapcsolatban
felmeriilt kérdések és a rendelkezésre all6 Iranyité Hatésag (IH) és Magyar Allamkincstar (MAK)
altal adott valaszok attekintése, a HBB feladatainak és Ugyrendjének egyeztetése, valamint a
munkatervvel és az éves beszamoldval kapcsolatban felmer(it kérdések tisztazasa volt.

1.2. Helyi felhivas megjelenésének idépontjai, a helyi tamogatasi kérelmek benyujtasi és
ellenérzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyeslilet 8 LEADER helyi felhivasa 2017.10.30-an, 11.29-én és
11.30-én jelent meg. A beszamolasi idészakban 3 felhivas esetében jelent meg modositas. A
munkaszervezet az IER adatok alapjan folyamatosan nyomon kovette és koveti a beérkezé
tamogatasi kérelmek szamat és a felhivasonként rendelkezésre all6 forrasok igénylésének
alakulasat. Az els6é negyedévben els6sorban a tajékoztatasi tevékenység volt a hangsulyos,
2018.03.31-ig egyetlen felhivas sem ker(ilt felfliggesztésre a Cserhataljan. A HACS 2018.02.05-én
kapta kézhez a Helyi Birdlo Bizottsag (HBB) lgyrend javitasat célzo javaslatokat, a javitott
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dokumentum 2018.02.14-én kerllt visszakiildésre. Az IH 2018.03.20-an hagyta jévd a HBB
tgyrendet.

1.3. A HFS fejlesztési forrasok felhasznalasanak nyomon kévetésével kapcsolatos
informaciok.

Nem relevans a beszamolasi idészakban!

1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatasa.

A helyi felhivasokkal kapcsolatban az alabbi tajékoztatdé forumok keriiltek megtartédsra a

beszamolasi idészakban:

- LEADER Tajékoztaté Férum (Bujak, 2018.01.29.): A forum téméi a VP6-19.2.1.-18-2-17
Elbkeszitd és megalapozé tanulmanyok LEADER helyi felhivas ismertetése, a tovabbi 7
felhivas rovid bemutatésa, a Vidékfejlesztési Program (VP) aktualitasai voltak.

- LEADER Téjekoztatdé Férum (Erdékurt, 2018.01.30.): A forum témai a VP6-19.2.1.-18-5-17
Biztonsagtechnikai beruhazasok tamogatasa LEADER helyi felhivas ismertetése, a tovabbi 7
felhivas rovid bemutatasa, a VP aktualitasai voltak.

- LEADER T4ajékoztaté Férum (Szurdokplispoki, 2018.01.31.): A forum témai a VP6-19.2.1.-18-
7-17 Innovativ kdzosségi fejlesztések LEADER helyi felhivas ismertetése, a tovabbi 7 felhivas
rovid bemutatasa, a VP aktualitasai voltak.

- LEADER Tajékoztatdé Forum (Kozard, 2018.02.01.): A férum témai a VP6-19.2.1.-18-6-17
Kdzbsségi céli beruhdzasok tamogatasa LEADER helyi felhivas ismertetése, a tovabbi 7
felhivas rovid bemutatasa, a VP aktualitasai voltak.

1.5. Egyéb.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasahoz kapcsolddo egyéb rendezvények a beszamolasi

idészakban:

—~ Szakmai felkészité rendezvény LEADER HACS-ok részére (Miskolc, 2018.02.23.): A
rendezveny f6 témakorei: a déntéshozatal folyamata a LEADER tamogatasi kérelmek kapcsan,
a LEADER tamogatasi kérelmek lgyintézése az lIER-ben.

Az 1. pontban bemutatott tevékenységek soran felmeriilt kéltségek személyi jellegiick
(munkabér és jaruléka, étkezési utalvény és jaruléka, munkéaba jaras kéltsége). A rendezvények,
szakmai egyeztetések soran felmeriilt kikiildetések kéltsége a kifizetési kérelemben nem keriil
lehivéasra.
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2. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a miikodési és animaciés feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek kéziil azokra, amelyek a negyedévben
megvalosultak:

2.1. A helyi szerepl6k animalasi, vagy egyéb cél( képzése.

A HFS-ben rogzitett kommunikacios terv alapjan a beszamolasi idészakban honlapunkon
(www.cserhatalja.eu) 30, Facebook oldalunkon (@cserhataljaHACS) 91 (j hirt jelentettiink meg és
3 hirlevelet kildtlnk ki adatbazisunk 168 e-mail cimére. A LEADER felhivasokhoz kapcsolodé
informaciok kommunikalasa mellett elektronikus fellileteinken hirt adtunk a legtjabb palyazati
lehettsegekrbl, a jogszabalyi valtozasokrol, az Iranyitd Hatosag altal kiadott kézleményekrdl,
tovabba a térség legfontosabb rendezvényeirl és eseményeirdl. A beszamolasi idészakban a
LEADER felhivasok irant volt a legnagyobb az érdekiédés, a munkaszervezet 156 személyes,
telefonos és e-mailes megkeresést regisztralt.

2.2, A helyi tajékoztaté rendezvények tartasa.

Nem relevans a beszamolasi idészakban!

2.3. AHACS mikddésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

A HACS miikodesében, szervezeti felépitésében, az Eindkség és az Ellenérzé Bizottsag tagjainak
személyében a beszamolasi id6szakban nem kévetkezett be valtozas. A tagsag szama csokkent,
a vallalkozoi szféra egy tagja kérte a tagsagi jogviszony megsziintetését 2018.01.30. napjaval. A
2017. oktodber 1. — december 31. idészakra vonatkozo kifizetési kérelem 2018.01.15-én, az éves
beszamol6 2018.03.29-én kerlilt benyUjtasra. A munkaszervezetnek tovabbra is 3 féallasu és 1 6
részmunkaidds munkavallaldja van, februar-marcius honapokban az Egyesiilet egyik munkatarsa,
Bakallar Tamas NEA tamogatéssal valositott meg projektet. Az elnyert tAmogatasrol 2017.07.05-én
tajékoztattuk az [H-t.

2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kételezettségek teljesitése,
kiilénés tekintettel a TO-ban szerepl6 indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozéan a beszamolasi id6szakban bekdvetkezett valtozasok.

A mikodesi és animéaciés tevékenységek ellatasa a beszamolasi idészakban folyamatos volt, az
ugyfélszolgalati iroda valtozatlanul a 3053 Kozard, Kilterilet 095. hrsz. szam alatti épiilet emeletén
mikodik. A munkaszervezet a honlapon meghirdetett nyitvatartasi idében (hétfé-kedd-csiitortok-
péntek 8-16 oOraig, szerda 8-18 o6raig) varja az érdekl6ddket, a telefonos tgyelet ezen idé alatt is
folyamatosan biztositott a weboldalon kdzzétett elérhetéségeken. Az Egyesilet mikodtetéséhez
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kapcsolodé napi ligyviteli, adminisztrativ feladatokat, valamint a HFS végrehajtasahoz kapcsol6dd
kommunikacios, tajékoztatasi és informacios tevékenységet tovabbra is a munkaszervezet dolgozoi
latjak el. A mikédési koltség a munkabérek, jarulékok és személyi jellegii kifizetések (étkezési
utalvany, munkaba jaras, kikildetés) mellett a kommunikéacids feltételek biztositasara (mobiltelefon,
internet, vezetékes telefon), konyvelési dijra, irodaszerek és tisziitoszerek beszerzésére, a
mobiltelefonok beszerzésének részletfizetésére, tovabba egyéb szolgaltatasok (postakoltség,
bankkoltség, étkezési utalvany kiszallitas koltsége, kezelési dija) finanszirozasara kerlilt
felhasznalasra. A beszamolasi idészakban a kulsé szolgaltatokkal kotott szerzédésekben nem
kovetkezett be valtozas illetve médositas. A 2.3. pontban feltlintetett NEA projekt megvaldsitasa
miatt Bakallar Tamas projektmenedzser érvényben lévé munkakori leirdsa februar — marcius
honapokra vonatkozéan modosult. A 2018. évre meghatarozott garantalt bérminimum
kovetkeztében Dr. Hajas Pal nemzetkozi és belfdldi kapcsolatokért felelds menedzser bruttd
munkabére a térvényi eléirasoknak megfelelé mértében emelkedett valtozatlan munkakér mellett.

2.5. Egyéb.

A beszamolasi idészakban munkatarsaink az aléabbi rendezvényeken vettek részt:

- Agrargazdasagi Tanacs Ulés (Budapest, 2018.03.22.); Az Agrargazdasagi Tandcs az
agrargazdasag helyzetérél szol6 éves jelentés megvitatdsan, az ahhoz kapcsoldédé ajanlasok
megfogalmazasan, valamint az allasfoglalas elkészitésén tdl, rendkivili esetekben is
Gsszehivhatd, hogy a feladatkdrébe tartozé kiemelt fontossagu tigyeket kézdsen megvitassa a
tarcaval. A fentiekre vald hivatkozéassal kerllt a Tanacs 6sszehivasra, a Kézds Agrarpolitika
jovéje, ugyeinek allasa vonatkozasaban kialakitando szakmai vélemény és allasfoglalds
Osszedllitasa érdekében. Dr. Hajas P&l, a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
képviseletében tagként részt vett az Glésen. ‘

~ Tajéekoztatdo Nap monitoring bizottsagi tagok részére (Budapest, 2018.03.26.): A felkészité nap
célja volt, hogy a Monitoring Bizottsagok tagjai megismerkedjenek a 2014-2020-as idészak
eurépai uniés forrasokbdl tarsfinanszirozott programokra vonatkozé programértékelés
fogalmaval, alapelveivel, az alapvett értékelési modszerek logikajaval, konkrét értékelési
gyakorlatokkal. A tajékoztatd nap tovabbi célja, hogy a tagok aktivabban be tudjanak
kapcsolddni az eértékelések iranyitd bizottsagainak munkajaba, tovabba megallapitasokat
fogalmazzanak meg és javaslatokat adjanak az operativ programok mindségének és
végrehajtasanak javitasa érdekében.

A 2. pontban bemutatoit tevékenységek soran felmeriilt kbltségek személyi jellegiiek (munkabér
és jaruléka, étkezési utalvdny és jaruléka, munkaba jaras kéltsége). A rendezvények, szakmai
konzultaciék, egyeztetések soran felmeriilt kikiildetések kéltsége a kifizetési kérelemben nem
keriil lehivasra.
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3. Amennyiben a beszamoléban szereplé idGszak soran rendezvény keriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai 8sszefoglal6, jelenléti iv, valamint
minimum 1 darab — maximum 5 darab fot6 csatolasa sziikséges.

3.1. LEADER Téjékoztaté Forum (2018.01.29. Bujak) cim(i rendezvény (1. melléklet)

3.2. LEADER Tajékoztaté Forum (2018.01.30. Erdékart) cimi rendezvény (2. melléklet)

3.3. LEADER Tajékoztato Forum (2018.01.31. Szurdokpuspéki) cimi rendezvény (3. mellékiet)
3.4. LEADER Tajékoztaté Forum (2018.02.01. Kozard) cimU rendezvény (4. melléklet)

3.5. Régios Ertekezlet (2018.02.23. Miskolc) cimi rendezvény (5. melléklet)

Kelt.: Kozard, 2018. aprilis 15.

Készitette: Kodak Jozsef munkaszervezet-vezetd

Kodéak Jozsef

munkaszervezet-vezett

Készitette: Dr. Hajas Pal elndk

Dr. Hajas Pal

elndk
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