Cserhatalja Vidékfejlesztési
Egyesiilet

2025. majus 28. napjan a Kozgyiilés dltal elfogadott,
mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

Alapitva:
2012.




Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2025. mdjus 28. napjan modositott és egységes szerkezetbe foglalt
ALAPSZABALYA

Alapitd6 tagok az ezen alapszabalyban meghatarozott célok elérésére elhatiroztdk a
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet 1étrehozasat.

Jelen okirat a Cserhdtalja Vidékfejlesztési Egyesiilet alapszabdlydnak egységes szerkezetbe
Joglalt szévege, amely tartalmazza a 2025. mdjus 28. napjan elfogadott médositdsokat. A
2023. mdjus 30-i és a Balassagyarmati Torvényszék dltal jelenleg nyilvdntartott létesitd okirat
szovegéhez képest tortént valamennyi médositdas dolt betiivel kerilt kiemelésre. 4 2025. mdjus
28-dn kelt modositds a 1IV. AZ E”GYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI / 2.) AZ
EGYESULET TISZISEGVISELOI / 2.) Az egyesiilet alelnékei, 3.) Elndkségi tagok pontjait
érinti, melyben alelndk és elndkségi tag személye keriilt dtvezetésre.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.) Az Egyesiilet neve:
Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2.) Az Egyesiilet székhelye:
3053 Kozard, Fé ut 12.
3.) Az Egyesiilet roviditett neve:
Cserhatalja Egyesiilet
4.) Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése:
Cserhatalja Rural Development Association
5.) Az Egyesiilet mikodésének idétartama:
Az Egyesiilet hatarozatlan id6re alakul.
6.) Az Egyesiilet képviselete:
Az Egyesiiletet az elndk képviseli birdsigok, hatésagok el6tt, valamint harmadik
személyekkel szemben. Az elndk akadalyoztatdsa esetén az Egyesiiletet a két alelndk egyike
meghatalmazassal képviseli.
7.) Az Egyesiilet 6nallo jogi személy.
8.) Az Egyesiilet honlapjanak cime:

www.cserhatalja.eu

9.) Az Egyesiilet tagjainak nevét és székhelyét (telephelyét/fidktelepét) tartalmazé tagnévsor



az alapszabaly 1. szamu mellékletét képezi. A tagok személyére vonatkozé adatok nem
nyilvénosak.

II. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE
1.) Az Egyesiilet célja:

Az Egyesiilet tevekenységével hozzajarul azokhoz a magyar és eurdpai programokhoz, amelyek
hozzasegitik a vidéki térségeket a fejlesztésekhez, a népességmegtart6d képesség javitasdhoz, az
eurdpai egylittmiikdési programokhoz valé sikeres kapcsolddashoz.

A helyi kozosségek részvételén alapuld fejlesztések megvaldsitisahoz sziikséges képességek,
ismeretek és tapasztalatok megismertetése, hozzaférhet6vé tétele az Egyesiilet miikodési
teriilleten €10k, és az Egyesiilet terliletén mikodé telepiilési és telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok, civil szervezetek és vallalkozasok szdméra. Az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 1303/2013/EU rendeletének, az Eurdpai Parlament és a Tanics 1305/2013/EU
rendeletének és a magyar jogszabélyok feltételeit vallalva, a LEADER Helyi Akcidcsoport
tevékenység folytatdsa és videkfejlesztési feladatok ellatdsa az Egyesiilet altal, a 2014-2020
tervezési 1idOszakban lefedett teriileten (Alsotold, Bér, Bokor, Bujik, Csécse,
Cserhétszentivan, Ecseg, Egyhazasdengeleg, Erd6kiirt, Erd6tarcsa, Felsétold, Garab, Héhalom,
Jobbégyi, Kallo, Kisbagyon, Kozard Matrasz6l6s, Palotds, Paszt6, Szarvasgede, Szirak,
Szurdokptlispdki, Tar, Vanyarc).

Kiilondsen:

- A videkfejlesztés tarsadalmi-gazdasagi szerepének er6sitése, a fenntarthatd fejlédés
elosegitése

- Hozzajérulas az innovativ vidéki kozosségek kialakuldsahoz, az egyiittmiikdési képességek
és a szervezettség javitasahoz.

- A vidék gazdasdganak fellenditése, a munkalehetségek bovitése, a megélhetés biztonsaganak
tamogatasa.

- Hozzajarulas a teriileti, szocidlis, foglalkoztatdsi és vidékfejlesztési forrdsokhoz vald
hozzajutashoz, azok hatékony felhasznalasihoz.

- A vidék értékeinek, targyi és szellemi kultirajanak megOrzése, megismertetése a helyi
kozosségekkel, a vidék vonzobba tételének eldsegitése.

- Ismeretterjesztés, felvildgositas. A vidékfejlesztés és LEADER-modszertan hazai és eur6pai
unids (EU) tapasztalatainak megismertetése és alkalmazésa.

- A tapasztalat- és informdiciocsere biztositisa LEADER akcidcsoportok, hazai regionalis
fejlesztd szervezetek és mas EU tagorszagok kozott.

- Rendezvények, ismeretterjesztd programok, konferencidk, képzések tapasztalatcserék,
szakkorok, taborok szervezése.

- Tajekoztatas az irott, az elektronikus sajton és lakossagi forumokon keresztiil.

- Kiadvanyok, konyvek, tanulmanyok, filmek, videdk, kutatdsok készitése, terjesztése,
elektronikus informacids szolgaltatasok nyujtasa.

- Szakemberek megnyerésével és bevondsaval tandcsadds nyQjtdsa, mentori tevékenység
folytatasa.

- Vidéki integralt k6zsségi szolgaltatasok fejlesztése, karbantartasa.

2.)Az Egyesiilet elsédleges kozhaszni tevékenysége:
Az Egyesiilet

- az egészségmeglrzés, betegségmegelézés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabiliticids
tevékenység kozhaszni tevékenységet folytatja az egészségiigyi alapellatas/egészséges



€letmod segitését célzé szolgaltatasok, kdrnyezet-egészségligy kozfeladathoz kapcsolodoan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés kdzhasznu tevékenységet folytatja
a koznevelési intézmény alapitdsa és fenntartdsa kozfeladathoz kapcsoloddan, a 2011. évi
CXC. tv. 2.§ (3) bekezdés elbirasa alapjan, valamint a felnéttoktatds kozfeladathoz
kapcsoloddan, a 2011. évi CXC. tv. 4§-a alapjan,

- a kulturdlis tevékenység kozhasznii tevékenységet folytatja a kulturalis szolgaltatas,a
lakossag életmédja javulasat szolgald kulturdlis célok megvalositdsanak tdmogatdsa és a
miivészeti értékek létrehozasdnak, megérzésének segitése kozfeladathoz kapcsoloddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a és az 1991. évi XX. tv. 121.§-a alapjan,

- a kulturalis 6rokség megovéasa kozhaszni tevékenységet folytatja a helyi kozmiivel6dési
tevekenyseg tamogatéasa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme kozfeladathoz kapcsoldddan, a
2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (4) bekezdése alapjan,

- a milemlékvédelem kozhasznu tevékenységet folytatja az épitett kdrnyezet alakitasa és
védelme kozfeladathoz kapcsoloddan, az 1997. évi LXXVIIL tv. 57/A. § (2) bekezdése
alapjén,

- a természetvedelem, allatvédelem, komyezetvédelem kozhasznu tevékenységet folytatja a
helyi kdmyezet- és természetvédelem kozfeladathoz kapcsoloddan, a 2011. évi CLXXXIX.
tv. 13. § (1) bekezdése alapjan,

- a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatédron tuli magyarsiggal
kapcsolatos tevékenység kozhasznu tevékenységet folytatja a hagyoménydpolds és
kézmiivelddés, tarsadalmi felzarkozas kozfeladathoz kapcsolédodan, a 2011. évi CLXXIX. tv.
163.§ (1) bekezdése alapjan.

- a sport kézhasznu tevékenységet folytatja a z egészséges életmod és a szabadidé-sport
gyakorlasa feltételeinek megteremtése kozfeladathoz kapcsoldéddan, a 2004. évi L. tv. 49.§ c),
e) pontja alapjan.

- a munkaerépiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak elésegitése
kdzhasznii tevékenységet folytatja felnéttképzési tevékenység kizfeladathoz kapesolododan, a
2013. évi LXXVILI. tv a felnbttképzésrol 1.§ (1) bekezdés a), b) pontja alapjan.

Az Egyesillet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mdas is részesiilhessen kozhaszni
szolgéltatasaibol.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet koteles a miikodésérdl, vagyoni, pénziigyi €s jovedelmi helyzetérdl az lizleti év
kdnyveinek lezardsat kovetden az tizleti év utolsd napjaval, illetdleg a megsziinés napjaval a
jogszabélyok szerint beszamoldt, tovabba — az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejlileg —
a jogszabaly szerinti tartalommal kdzhaszntisagi mellékletet is késziteni. Az éves beszamold
¢s a kozhasznusagi melléklet elfogadasardl a kozgyilés 2/3-0s szotobbséggel dont.

A beszamol6t és a kdzhasznusagi mellékletet az Egyesiilet sajat honlapjan elhelyezni, a kdzzétett
adatok folyamatos megtekinthet8ségét pedig biztositani tartozik.

3.) Az Egyesiilet masodlagos gazdasagi és vallalkozasi tevékenysége:
Nyomas (kivéve: napilap)
Nyomdai el6készit6 tevékenység
Egyéb sokszorositas
M.n.s. egy€b szdrazfoldi személyszallitas
Konyvkiadéas
Folydirat, id6szaki kiadvany kiad4sa



Egyéb kiadéi tevékenység

Egyéb szoftverkiadas

Szamitogeép-lizemeltetés

Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas ,

Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

Forditas, tolmacsolas

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

Uzleti €let szabalyozasa, hatékonysaganak 6szténzése (KSzhasznt fétevékenység)
M.n.s. egyéb oktatds (Kozhasznu tevékenység)

Villalkozdi, munkaadoi érdekképviselet

Szakmai érdekképviselet

M.n.s. egyeb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (Kozhasznt tevékenység)

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznll vagy az alapszabdlyban
meghatdrozott egyéb céljainak megvalodsitasa érdekében, a kézhasznl célok megvaldsitdsat
nem veszélyeztetve végezhet.

III. EGYESULETI TAGSAG
1.) Az Egyesiilet tagjai:

Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes személyek, jogi személyek és jogi
szem€lyiséggel nem rendelkez6 szervezetek, amelyek az Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partold tagsag.

a) Az Egyesiilet rendes tagjava vélaszthaté az a jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet és maganszemély, aki, illet6leg amely egyetért az Egyesiilet céljaival, az
Egyesiilet alapszabalyat és a kozgyiilés hatarozatait magara nézve kotelezdnek fogadja el,
tovabba kotelezettséget véllal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében torténd
kozremiikodésre és a tagdij megfizetésére.

b) Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az a magyar és EU tagorszagbeli kiilf61di magan vagy jogi
szemely, aki, illet6leg amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres és
folyamatos tdmogatdsara és adomanyaival segiti annak munk4jét, de abban tagként nem kivan
részt venni.

A jogi személy partol6 tag jogait képviseldje ttjan gyakorolja. A pértolé tag képviseldje részt
vehet az Egyesiilet testiileti iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem vélaszthato,
egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

2.) A tagsagi jogviszony keletkezése:

A tagsagi jogviszony irasbeli belépési nyilatkozattal, két tag ajanlésdval, az alapszabaly
rendelkezéseinek figyelembe vételével az egyesiilet elndkségének dontése alapjan jon létre. A
belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a belépési nyilatkozat
beérkezésétd] szamitott 30 napon beliil, egyszerli sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal hataroz a



tagfelvételr6l. Hatdrozatat annak meghozatalat k&veté 8 napon beliil irdsba foglaltan,
igazolhat6 moddon kell megkiildeni a tagfelvételt kér6 szamara. A belépési nyilatkozat
elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

Partol6 tagsdg az erre vonatkozd belépési nyilatkozat aldirasaval és az egyesiilet részére
torténd pénzbeli vagyoni hozzéjarulas rendelkezésre bocsatdsaval létesithetd. Az anyagi
tamogatas mértéke tetszéleges, de legaldbb a tagdij mértékének megfeleld Gsszeg. Partold
tagsag az egyesiilet elndkségének dontése alapjan jon 1étre.

A tagokat az elnSkség nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre 4116 adatokat az adatvédelmi
szabalyoknak megfelel6en 6rzi.

3.) A tagsdgi jogviszony megsziinése:

A tagséagi jogviszony megsziinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval,
¢) a tag kizérasaval,
d) a tag halaléval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

3.1. A tag a tagsagi jogviszonyét az Egyesiilet Elnokségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indoklds nélkiill megszintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
Egyestilet EInokséghez torténé megérkezése napjan szlinik meg.

3.2. Ha a tag nem felel meg az alapszabalyban meghatdrozott tagsigi feltételeknek, az
Egyesiilet a tagsgi jogviszonyt 30 napos hataridével, irasban felmondhatja. A felmondasrél
a kozgytlés dont.

4.) A tag kizarasa:

Az elntkség nyilt szavazassal, egyszert szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt
a tagot, aki jogszabélyt, jelen alapszabéalyt vagy a kozgylilés hatdrozatat sulyosan vagy
ismételten megsérti.

A kizarasi eljaras lefolytatdsdnak kezdeményezésére az Egyesiilet szervei vagy barmely
egyesiileti tag jogosult. A jogsértd magatartds tandsitdsarél vald tudomasszerzéstdl
szamitott 30 napos jogvesztd hataridon beliil kell a kizarasi eljarast a taggal szemben
meginditani.

A kizdrasi eljarast az elndkség folytatja le. A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére
igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszeri meghivasa
ellenére t6rténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadilyozza. A
kizarassal érintett tagnak lehet6séget kell adni arra, hogy véleményét, észrevételeit szoban
ismertesse az iilésen, az {ilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetéséget. Az {ilésen a
tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat kimondd hatdrozatot irasba kell
foglalni €s indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizéards alapjéul
szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrél vald tajékoztatast. Az
elndkség a kizardsrél szold hatdrozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatél szamitott 30
napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté mddon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo elséfoku elntkségi hatdrozat ellen, a kézbesitéstd] szamitott
15 napon belill az egyesiilet kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését



kévetben az elndkségnek haladéktalanul, de legkésbb 30 napon beliili id6pontra &ssze kell
hivnia a rendkiviili koézgytilést. A kozgyilés nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A
kozgylilés hatdrozatdt annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban,
igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

5.) A tagok jogai és kotelezettségei:

Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik, jogaikat a
tagok személyesen jogosultak gyakorolni. A jogi személyiségli tagok jogaikat képviseldjiik
utjan gyakoroljdk. Az egyes tisztségekre a tagok vagy a tagok képviseldi valaszthatok.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) jogosultak az Egyesiilet tevékenységében részt venni;

b) részt vehetnek az egyesiilet kozgy(ilésén;

¢) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kzgytilésen;

d) barmely tarsaségi tisztségre véalaszthatnak és megvalaszthatok;

e)igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket, szolgaltatdsokat;

f) jogosultak az Egyesiilet irataiba betekinteni;

g) a testlileti szervek vezet8itél, valamint a tisztségvisel6ktdl tajékoztatast kaphatnak.

A tag a kozgyllésen a szavazati jogit meghatalmazott képviseléje utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyit6 erejli maganokirati formaban irasba
kell foglalni és azt a kdzgyilés levezetd elndkének a kdzgylilés kezdetén atadni.

A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik. Minden
tagnak egy szavazata van.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) nem veszélyeztethetik az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét;
b) kotelesek megtartani az alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illetéleg az Egyesiilet szerveinek hatdrozatait;

c) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan oOnként vallalt
feladataikat, és tOlik elvarhato modon el8segiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek
megvalositasat;

d) kotelesek évente a kozgyiilés altal meghatarozott mértékii tagdijat befizetni;

) a nyilvantartott adataikban bekovetkezett valtozasokat (név, lakcim, szervezet neve,
székhely cime, addszama, képviseletre jogosult neve, cégallapot, telefonos elérhetdség, e-
mail cim) kotelesek annak megvéltozasat kovetd 15 napon beliil az elnskséghez bejelenteni.

IV.AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI
1.) AZ EGYESULET SZERVEI:

a) Kozgylilés,

b) Elndkség,

c) Ellendrzo Bizottsag,
d) Munkaszervezet

2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOLI:
a) elndk,
b) alelnokok,



c) elndkségi tagok,
d) ellen6rzé bizottsagi tagok.

3.) AZ EGYESULET SZERVEI:
AKOZGYULES

Az Bgyesiilet legfébb dontéshozé szerve a kozgylilés, amely évente legalabb egy alkalommal
iilésezik.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1303/2013/EU rendeletének megfeleléen a koz- civil- és
vallalkozoi szférat képviseld tagok egyetlen szféra esetében sem rendelkezhetnek a szavazati
jogok 49%-4t meghalad6 hanyadaval.

A Kozgyllést az elndk legalabb 15 nappal az iilés idépontja eldtt kikiildstt meghivéval,
elsédlegesen az Egyesiilet székhelyére hivja Ossze {rasban, igazolhaté médon, a napirend
kozlésevel. A Kozgyililés ettd] eltérd, arra alkalmas helyszinre is 8sszehivhatd, az Egyesiilet
mitkodési teriiletén. Irasbeli igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil: ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, tovabba/vagy a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon.

A meghivd tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a kdzgylilés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rOgziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassék. A meghivénak
tartalmaznia kell tovdbba a kozgytilés hatdrozatképtelensége esetére megismételt kozgyiilés
helyszinét és idépontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgy(ilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz, ha
azt az eredeti id6pontot legaldbb harom és legfeljebb tizenst nappal kvetd idépontra hivjak
Ossze. :

Ha a kozgytilést nem szabalyszertien hivték Gssze, az {ilést akkor lehet megtartani, ha az
tlésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az 1ilés megtartasdhoz.

A kozgylilési meghivét az Egyestilet székhelyén és a honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgyllési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétsl szamitott 3 napon beliil a tagok és
az Egyesiilet szervei az elnoktd] a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval.
A kiegészités targyaban az elndk 1 napon belill dont. Az elndk a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 1 napon beliil
igazolhat6 mddon kozli a tagokkal.

Ha az elndk a napirend kiegészitése irdnti kérelemhez kapcsol6dd dontést elmulasztja vagy
elutasitja, a Kozgytilés a napirend elfogadasardl sz6l6 hatdrozat meghozataldt megelézden
kiilén dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszeriien nem kozolt
napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatdrozat, ha valamennyi részvételre
jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldséhoz egyhangtilag
hozzéjéarulnak.

A Kozgyftlést az elnckség koteles dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
akkor is, ha

— az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,



— az Egyesiilet el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni vagy
— az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben a Kozgytilésen a tagok kételesek az Gsszehivésra okot add kériilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérs] donteni.

A Kozgytilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagoknak t6bb mint a fele jelen van. Ha a
Kozgylilés nem hatdrozatképes, a meghivoban kozzétett fenti rendelkezéseknek megfelelden
kell eljarni. A hatdrozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgytlésen a szabalyszertien k6z5lt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

A Kozgylilés megnyitasat kovetben els6dlegesen meg kell Allapitani az iilés
hatarozatképességét. A Kozgytilés a napirendi pontok targyaldsit megel6zen nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
Jegyz8kodnyvvezetd, és két jegyzokonyv hitelesitd személyét. Sziikség esetén a kdzgytilésen
jelen 1év6 tagok harom f8s jelold bizottsagot, illetve szavazatszamlalo bizottsagot valasztanak.

A kozgytlésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képviseld utjan torténd részvételt lehetévé teszi — képviseldje
nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kozgytilés levezetd elndke és a
jegyzOkodnyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgylilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a levezetSelndk, a jegyzOkonyvvezetd és
a jegyzOkonyv hitelesiték irak al. A jegyzOkonyv tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét,
a kozgyllés helyét, idejét, a levezetd elnSk, a jegyzokonyvvezetd, a jegyzékonyv
hitelesitéinek nevét. A jegyzokonyvben rogziteni kell a kozgyllésen lezajlott fontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és
ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartozkodok szamat. A jegyzékényvnek tartalmaznia
kell a kozgyllés dontésének tartalmat, idépontjat, hatalyat, illetve a dontést tdmogatok,
tartdzkodok és ellenzok szamat.

Az elndkség koteles a kozgytilési jegyzokonyvet, valamint a jelenléti ivet az egyesiilet
dokumentumai kozott elhelyezni és meg6rizni. Barmely tag a kozgylési jegyzékonyv
masolatanak vagy a jegyzOkdnyv egy részét tartalmazo kivonatanak a kiadasat kérheti az
elnokségtol.

1.) A Kozgyilés hatiaskorébe tartozik:

(a) az Egyesiilet alapszabélyanak, és szabalyzatainak elfogaddsa, modositasa;

(b) az Egyestilet megszlinésének, egyesiilésének, szétvalasanak elhatarozasa;

() a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasdnak megallapitasa;

(d) az éves koltségvetés elfogadasa, tagdij megallapitasa;

(e) az éves beszdmold és a kdzhasznisagi melléklet — ezen beliil az ligyvezeté szervnek az
Egyesiilet vagyoni helyzetérdl szol6 jelentésének — elfogadésa;

() a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezet tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

(g) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasa;

(h) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseljével, az ellen6rzd bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozoéjaval kot;

(i) jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet$ tisztségviselok és ellendrzé bizottsagi
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dontés;

(j) az ellen6rzd bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dfjazasuk megéllapitésa;
(k) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivésa és dijazdsanak megallapitasa;
(1) végelszamolo kijeldlése;

(m) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabély a hataskorébe utal.

2.) Kizaras a hatarozathozatalbol:

A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy:
(a) aki, vagy akinek Ptk. szerinti kozeli hozzatartozoja a hatdrozat alapjan kotelezettség,
illetdleg feleldsség aldl mentesiil, vagy barmilyen elényben részesiil, tovabbé az sem, aki a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem minGsiil e pont alkalmazasanal
elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, jelen alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatas;
(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
(c) akinek olyan hozzitartozoéja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
(d) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll;
(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

3.) Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil:

A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozd kérdésekben az alapszabaly a hatarozathozatalt
kozgylilés tartdsa nélkiil is lehet6vé teszi. Az ilyen hatérozathozatalt az elndkség a hatarozat
tervezetének a tagok részére torténé megkiildésével kezdeményezi. A tagok szédméra a
tervezet kézhezvételétdl szamitott legaldbb nyolcnapos hatarid6t kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkiildjék az elnGkség részére.

Az ilés tartdsa nélkiili dontéshozatal sordn a hatdrozatképességre és szavazasra vonatkozod
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatérozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az elndkség részére, amennyi
szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatarozatképességhez sziikséges lenne {ilés tartdsa
esetén.

Ha barmely tag az tilés megtartasat kivanja, a legfébb szerv iilését az elndkségnek dssze kell
hivnia.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kéveté harom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazata ezt megelézOen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott hdrom napon beliil - az elndkség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatirozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsd
napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének
napja.

Az 1ilés tartasa nélkilli hatarozathozatal sordn a hatirozattervezet és a szavazatok
megkiildésére elektronikus uton (e-mail) keriil sor.

4.) A szavazas médja:

A kozgyllés a dontéseit nyilt szavazdssal, egyszer(i szotobbséggel hozza. Az alapszabély
elfogadasdhoz és modositidsahoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasihoz a jelenlévd
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tagok 3/4-es szotobbséggel hozott hatdrozata, az Egyesiilet céljanak mddositisdhoz, valamint
az Bgyesiilet megsziinésérél hozott dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok 3/4-es
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Személyi kérdésekben a szavazas titkos. Titkos szavazés esetén csak mindsitett t6bbséggel
(jelenlévOk 2/3-a + 1 £6) hozhat6 hatdrozat. Titkos szavazasnal szavazategyenléség esetén a
szavazast meg kell ismételni.

5.) Nyilvanossag:

A kozgyllés ilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabdlyban meghatirozott esetekben
korlétozhato.

6.) Nyilvantartasok vezetése:

A kozgyllés hatdrozataird]l az Egyesiilet nyilvantartast vezet (Hatdrozatok Koényve), amely
tartalmazza a dontéshozatal idépontjat, a hatdrozat targyat, tartalmat, a dontés hatélyat,
illetéleg a dontést tdmogatdk és ellenzék személyét és ez alapjan szdmaranyat. A
nyilvantartas vezetésér6l az Egyesiilet elndksége gondoskodik.

A kozgytlési hatdrozatokat a levezet$ elnok a kozgy(ilésen széban kihirdeti és a tagokkal a
hatdrozatok meghozatalat kévetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli a
hatarozatnak az egyesiilet honlapjan tortén6 kozzétételével egyidejtileg.

AZ ELNOKSEG

1) Az Elndkség az Egyesiilet tigyintéz6 és képviseleti szerve, ligyrendjét maga hatarozza meg. A
kozgylilés a tagok koziil elnokbdl, két alelnckbél és tovabbi 6 tagbol 4ll6 elndkséget véalaszt. Az
elndkség tagjai megbizasukat a megvalasztasuktol szamitott 6t éves idStartamra kapjak.

A tagsag altal megvalasztott, a koz- civil- és vallalkozoi szférat képviseld elnokségi tagok az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendeletének megfeleléen egyetlen szféra
esetében sem rendelkezhetnek a szavazati jogok 49%-at meghalad6 hanyadaval.

2.) Az Elnokség tagjai:

A kozgyllés az elndkség tagjat a jelenlévd tagok 2/3-os sz6tSbbségével barmikor
visszahivhatja, amennyiben tevékenységével vagy annak elmulasztisaval az egyesiilet céljat
veszélyezteti.

Megszilinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

(a) a megbizas id6tartamanak lejarataval,

(b) visszahivassal;

(c) lemondassal;

(d) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

(e) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasihoz szitkséges kdrben
torténd korlatozasaval;

(f) a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizar6 vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezet tisztségvisel® megbizatasardl az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. A lemondis az 1j vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésdbb a bejelentéstésl
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szémitott hatvanadik napon vélik hatalyossa.

Az elndkség tagjaira vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabélyok:
Az elndkség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. szerint meghatérozott kozeli hozzétartozoi.

Az elnokségi hatarozat meghozataldban nem vehet részt az az elndkségi tag,

(a) aki, vagy akinek kozeli hozzitartozdja a hatdrozat alapjan kotelezettség, illetleg
feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas el6nyben részesiil tovdbba az sem, aki a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem minésiil e pont alkalmazédsénal elénynek
az Egyestilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal a tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, jelen
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

(b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditan;

(c) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyestiletnek nem tagja;

(d) aki a dontésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll;

(e) aki személyesen érdekelt a dontésben.

Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijel6lni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell. A vezet§ tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ell4tni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiz6dd hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, aki koziigyekt6l eltilto itélet hatalya alatt 4ll.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezet§ tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtél.

A kozhasznl szervezet megszinését koveté harom évig nem lehet az egyesiilet vezet

tisztségviselbje az a személy, aki olyan kézhasznl szervezetnél t51tstt be annak megsziintét

megeldz0 két évben legalabb egy évig vezets tisztséget,

— amely jogutéd nélkiil sziint meg tgy, hogy az allami adé- és vamhat6sagnal nyilvantartott
add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

— amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentés dsszegii adohianyt tart fel,

— amellyel szemben 4llami ado- és vadmhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

— amelynek addszamat az 4llami add- és vamhatdsdg az adozés rendjérdl szolo térvény
szerint felfliggesztette, illet6leg torolte.

3.) Az Elndkség feladatai:

a) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskdrébe tartozé iigyekben a dontések meghozatala;
b) beszamolok eldkészitése, azok Kozgyiilés elé terjesztése;
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¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak Kozgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasdra és befektetésére vonatkozd, a
Kozgytlés hataskorébe nem tartozé déntések meghozatala és végrehajtasa; '

¢) az Egyesiilet jogszabély és alapszabély szerinti szervei megalakitisénak és a tisztségvisel 8k
megvalasztasanak el6készitése;

1) a Kozgytilés 6sszehivasa, a tagsdg és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) a Kozgylés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) reszvétel a Kozgylilésen és valaszadés az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartisa;

j) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetese;

k) az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megérzése;

) az Egyestiletet érintd megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén a térvényben eléirt intézkedések megtétele;

m) a tag felvételérdl, kizardsarol valé dontés;

n) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabély a hataskorébe utal;

4.) Az EIndkség iilései:

Az Elnokség sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer iilésezik. Az elnkségi iilésre sz016
meghivot az Egyesiilet székhelyén és a honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az Elndkség iiléseinek Osszehivasdra, a napirend kozlésére, a nyilvénossagra, illetbleg a
jegyz8kényv felvételére jelen alapszabaly IV. fejezet rendelkezései az irdnyaddk.

Az elnbkség tilései nyilvdnosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatérozott esetekben
korlatozhaté.

Az elndkségi tilések hatarozatképességéhez legalabb hat (50%+1 £8) elnokségi tag jelenléte
sziikséges. ’

Az elnbkségi tlések hatdrozatképességéhez az Egyesiilet elndkének vagy alelndkének a
jelenléte mindig kotelezd.

Az Elntkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszerti szétobbséggel hozza. Szavazategyenl6ség
esetén ismételt szavazas dont.

Az Elndk koteles az elnokségi hatarozatokrdl naprakész nyilvantartast vezetni (Hatarozatok
Kényve), mely nyilvantartds tartalmazza a dontés tartalmat, idépontjat, hatélyat, valamint a
dontést tamogatok és ellenzék szamaranyat.

Az Elndkség hatdrozatait az elndkségi iilésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatarozatok meghozataldt kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli- a
hatérozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejiileg.

ELLENORZO BIZOTTSAG

Az Egyesiilet feliigyel6 szerve az ellen6rz bizottsag, amely 3 f6b6l 4ll. Az elndkdt és a két
bizottsagi tagot a koézgyllés vélasztia. Az Ellendrzd Bizottsig tagjai indokolt esetben
visszahivhatoak. Az Ellenérzé Bizottsdg iigyrendjét maga allapitja meg. Az Ellen6rz6
Bizottsag iléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja.
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Az Bgyesiilet Ellen6rz6 Bizottsdginak tagjai 2023. méjus 30. napjatdl szamitott 6t éves
id6tartamra:

Az Egyestilet Ellen6rz6 Bizottsdganak elndke:

Csépe Attila Jozsef szam
alatti lakos

Az Egyesiilet Ellenérzé Bizottsaganak tovabbi tagjai:

Edes Imre ) szédm alatti
lakos

Kovacs Otto Béla ' . szam
alatti lakos

Az Ellen6rz8 Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsahoz szilkséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elntke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, ak1

a) akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozé kizar6 ok 4ll fenn;

b) a dbntéshozd szerv, illetve az ligyvezets szerv elnSke vagy tagja (kivéve az Egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be);

c) a kbzhasznl szervezettel a megbizatisin kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuldé egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

d) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasdbol részesiil, kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, illetve

e) az a)—c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja;

Az Ellen6rz8 Bizottsdg tagjait egyenlé jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiléndsen: jogosult az Egyesiilet miikddését és gazdalkodasat ellenbrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet kozgytilésétdl, illetve munkavallal6itdl,
az Egyesilet knyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgilhatja. A Kozgytilés és az
Einckség ulésén tandcskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy stlyos mulasztis
esetén kételes a Kozgytilést tdjékoztatni, és annak Ssszehivasat kezdeményezni.

Az Ellendrz6 Bizottsag feladatai:

a) Ellen6rzi az Egyesiilet mikodését és gazdalkodasat, amely soran a vezetd
tisztségvisel6kt6l jelentést, a szervezet munkavallaléitél pedig tajékoztatist vagy
felvildgositast kérhet, tovdbbd az Egyesiilet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

b) Az Ellenérzé Bizottsdg tagja a kzhasznl szervezet vezetd szervének {ilésén tandcskozasi
joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik;

c) Az Ellendrz8 Bizottsdg kételes az intézkedésre jogosult vezeté szervet tajékoztatni, és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

—a szervezet mikddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

— a vezet0 tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény mertilt fel;
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d) az intézkedésre jogosult vezets szervet a feliigyeld szerv inditvanyéra annak megtételétsl
szamitott harminc napon beliil 6ssze kell hivni, amely hataridé eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a tSrvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
térvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

Az Ellenérz6 Bizottsdg elndkének és tagjainak mandatuma a megvélasztasuktol szamitott &
¢ves idBtartamig sz6l. Az Ellenérz6 Bizottsag testiiletként jar el.

Az Ellenérzd Bizottsag hatdrozatképes, ha legaldbb 2 tag jelen van; hatérozatit nyilt
szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza.

Az Ellenérz0 Bizottsig tagjai személyesen kitelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az
ellenérzé bizottsig tagjat e mindségében az Egyesiilet tagja, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

Az Ellen6rz8 Bizottsag iiléseit a bizottsdg elndke hivja dssze és vezeti. Az iilés 6sszehfvasa
akkor mindsiil szabélyszertinek, ha az ellen8rz6 bizottsag tagjai az iilésrél legalabb 15 nappal az
lilés idSpontjat megel6zden irdsban (postai vagy elektronikus titon) értestilnek.

Az iilés Osszehivasdt az ok és a cél megjelolésével az Ellenérzé Bizottsig barmely tagja
irasban kérheti a bizottsdg elnokétél, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
beliil koteles intézkedni az Ellen6rzé Bizottsig tlésének harminc napon beliili idépontra
tortené Gsszehivasardl. Ha a bizottsdg elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az {ilés Gsszehivasara.

Az Ellen6rzé Bizottsag {iléseir6l jegyzokdnyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd,
az Ellenérz8 Bizottsag elntke és egy felkért jelen levé bizottsagi tag ir ala. A jegyzbkonyv
tartalmazza az Ellenérz6 Bizottsdgi iilésen meghozott hatirozatok sorszamat, a déntések
tartalmat, idSpontjat és hatalyat, valamint a dontést timogatok és ellenzék szamaranyat.

Ha az Ellen6rz8 Bizottsdg tagjainak szdma az alapszabilyban meghatérozott 1étszdm ald
csokken, vagy nincs, aki az iilését Gsszehivia, az Egyesiilet elndke az Ellenérzd Bizottsag
rendeltetésszerti mikodésének helyreallitisa érdekében kételes Gsszehivni a legfébb szervet.

Ha az Ellen6rz6 Bizottsdg a kézhasznt tevékenység folytatdsanak feltételeirsl kotstt szerzédés
megszegeését észleli, kiteles haladéktalanul dsszehivni a kozgyfilést.

MUNKASZERVEZET

A Munkaszervezet az Egyesilet tigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevekenységét segit6 iroda. A Munkaszervezet felépitése, feladatai, létszéma az Bgyesiilet
tevékenysegeihez igazodéan véltozhat, amely vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen a
Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

A Munkaszervezet dolgozéi tevékenységiket munkaviszony keretében latjdk el. Az
alkalmazottak felett a munkaltatéi jogot az Egyesiilet elnGke gyakorolja. A munkaszervezet-
vezetd személyét az Elndkség hagyja jova.

A Kozgytilésen, az Elndkségi és az Ellen6rzd Bizottsagi iilésen a munkaszervezet munkatarsa
javaslattételi, tandcskozasi joggal vesz részt.
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2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet tisztségviseldit titkos szavazéssal a kozgy(ilés valasztjia meg, megbizatisuk &t
éves idStartamra szol. Az egyesiilet tisztségvisel6i tiszteletdijban és feladataik elvégzése
érdekében koltségtéritésben részesiilhetnek.

1.) Az egyesiilet elndke:

Az egyesiilet elnokének mandatuma a megvalasztasatol szamitott 5t éves idStartamra szol.
Az egyesiilet elndke 2023. majus 30. napjatdl szamitott 6t éves idétartamra:

Dr. Hajas P4l ( . 8zam alatti lakos.

Az elnok feladatai:

a) képviseli az egyesiiletet,

b) az alapszabalyban meghatarozott id6k6zonként sszehivia a kozgytilést,

¢) az alapszabélyban meghatarozott id6k6zénként dsszehivia az elnskség iiléseit, az elndkségi
tilések kozotti idészakban irdnyitja az egyesiilet tevékenységét,

d) beszamol az elndkségnek az iilések kozott tett intézkedéseirdl,

e) felvilagositast, tdjékoztatast ad az egyesiilet tevékenységérdl, céljairdl az érdeklédSknek,
f) gondoskodik a kozgytilési és elnokségi hatdrozatok végrehajtasardl,

g) menedzseli az egyesiilet gazdalkodasat,

h) kapcsolatot tart mas térsadalmi szervezetek, gazdalkodé szervezetek, stb. képvisel6ivel.
1) a kozgylilés és az elndkségi iilések levezetése,

j) konferencidk és mas rendezvények szervezése.

Az egyesiilet torvényes képviseletét az elndk latja el.
Aképviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: 4ltaldnos.
A képviseleti jog gyakorlasanak mddja: 6n4llo.

2.) Az egyesiilet alelndkei:

Az egyesiilet alelndkeinek mandatuma a megvélasztasuktdl szamitott 6t éves idétartamra sz6l.
Az egyesiilet alelnokei 2023. méjus 30. napjatd] szamitott 6t éves idétartamra:

Klatyik Andras szam alatti lakos

Bakos Jozsef , A T szam
alatti lakos

Az alelndkok feladatai:

a)az elndk akadalyoztatdsa esetén 6t meghatalmazissal az alelndkdk egyike
helyettesiti, 3 honapot meghalad6é akadalyoztatds esetén a helyettesitéshez a kozgytilés
hozzajarulasa sziikséges;

b) végzik az elndk altal redjuk bizott feladatokat;

¢) kézremikodik a mas tarsadalmi szervekkel, gazdalkods szervezettekkel vald
kapcsolatépitésben; '

d) az elntk akadalyoztatasa esetén vezeti a kozgy(ilést és/vagy az elnokség iilését.
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3.) Elnékségi tagok:

Az egyesiilet tovabbi elndkség tagjainak manddtuma megvalasztisuktél szamitott &t éves
id6tartamra szol.

Az egyesiilet tovabbi vezetdségi tagjai 2023. méjus 30. napjaté] szamitott 6t éves idétartamra:

Borbély Gabor ] ) szam alatti lakos
Farkas Attila . szém alatti
lakos

Géczi Laszlo Mikldsné
szam alatti lakos

Gy®éri Zoltan , szam alatti
lakos

Smuk Tibor ) szam alatti lakos

Juhaszné Kovdces Felicia szam

alatti lakos

V.AZ EGYESULET GAZDALKODASA, VAGYONA
1.) Az egyesiilet vagyona:

Az egyesiilet vagyona a koézgytilés altal meghatarozott Gsszegti, tagok altal fizetett
tagdijakbol, magin- és jogi személyek felajanldsaibdél, az elnyert palyéazati
tamogatdsokbdl és a koézhaszni feladatok ellatdsa érdekében végzett gazdasigi-
vallalkozési tevékenység bevételeibdl képzédik.

A tagdij 6sszege 2019. janudr 1. napjatél 6 000 Ft/év.

A tagdijat az egyesiilet bankszamlajara vagy hazipénztaraba kell befizetni minden év marcius
31-ig. A tagdij befizetése kettd részletben is lehetséges, ebben az esetben az elsé részletet
janudr 31-ig, a mésodikat szeptember 30-ig kell befizetni az Egyesiilet bankszadmlajara vagy
hézipénztaraba.

Az egyesillet megalakuldsit koévetSen djonnan belépd tagnak a tagsagi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij idSaranyosan szamitott Osszegét a tagsdgi jogviszony
letesitésenek évében december 31-ig kell teljesitenie az egyesiilet hézipénztaraba torténd
befizetés vagy az egyesiilet bankszdmldjara torténd 4tutalds Gtjan. A tagsagi jogviszony
keletkezését kovetd években az tjonnan belépd tagok tagdijfizetési kotelezettségeire jelen
fejezet fentiekben régzitett rendelkezései az iranyaddk.

2.) Az egyesiilet gazdalkod4sa:

Az egyesiilet a jelen alapszabalyban meghatérozott céljai elérése érdekében vagyonaval a
kozgytilés és az elndkség dontéseinek megfeleléen, az éves koltségvetésében megallapitott
keretek figyelembe vételével gazdalkodik.
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Az egyesilet a gazdidlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt jelen
alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

Az egyesilet gazdasigi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez  kozhasznt
tevékenységét veszélyeztetd mértékd hitelt nem vehet fel, valtdt, illetve mas hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval felel. Az egyesiilet tagjai — a tagdij megfizetésén
tal - az egyesilet tartozdsaért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiilet megsziinése
esetén fennmarado vagyonat méas hasonld célu kdzhasznti szervezet mikodtetése érdekében
kell felhasznalni.

Az egyesilet bankszamldja felett alirdsi joggal az elndk (akadélyoztatdsa esetén
meghatalmazottja) rendelkezik.

VI.AZ EGYESULET FELUGYELETE

Az egyesiilet tevekenységének térvényességi feliigyeletét a nyilvantart birdsag 1atja el.

VII. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

(1) Az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha
a) a legf6bb szerve a feloszlasrol hataroz,
b) a birdsag feloszlatja,
c)a torvényességi ellenérzési eljards eredményeképpen a birdsidg megsziinteti és az
egyesiiletet a nyilvantartasbdl torlik,
d) megvalésitotta céljat vagy céljanak megval6sitasa lehetetlenné valt és wj célt nem
hatéroztak meg,
e) tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

(2) A legfobb szerv nem donthet az egyesiilet feloszlasardl, ha az egyesiilette]l szemben
lefolytatott végrehajtis eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birdsag
megallapitotta.

(3) Az egyesiilet ms jogi személlyé nem alakulhat t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyestletekre valhat szét.

(4) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezs
vagy hasonl6 cél megvalésitdsara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell 4tadni. A nyilvéantart6
birdsag jogszabalyban meghatérozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziiné egyesiilet vagyondrdl, vagy ha az alapszabéalyban
megjelolt kozhasznt szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A
fennmaradé vagyon sorsar6l a nyilvantarté birdsdg a térlést kimondd hatérozatiban
rendelkezik, a vagyondtruhdzas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall 4t az 1ij jogosultra.

(5) Az egyesiilet nyilvantartasbél valé torlésére az egyesiilet nyllvantartasba vételére
vonatkozd szabalyokat kell megfelelen alkalmazni.



19

VIII. ZARO RENDELKEZESEK

1.) Az egyesiilet mitkdésével kapcsolatosan keletkezett nyilvanos iratokba az egyesiilet
elnokségéhez benyujtott irasbeli kérelem alapjan, az elnokkel elézetesen egyeztetett
id6pontban, az egyesiilet székhelyén, barki betekinthet, és azokrdl - a koltségek egyidejii
megtéritese mellett - mésolatot készithet. Az elnbkség az iratbetekintés és az iratmdasolat kiad4sat
az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil kételes biztositani a
kérelmez0 szdmara.

2.) Az egyesiilet mikodésérdl, szolgltatasai igénybevételének modjardl, illetSleg
beszamoldirdl késziilt tajékoztatot az egyesiilet székhelyén jol lathaté helyen torténd
kifiggesztéssel, valamint az egyesiilet honlapjan tortén6 megjelentetéssel kell nyilvdnossagra
hozni. Az egyesiilet koteles a kozgyulés altal elfogadott beszdmol6jat, valamint
kozhaszntisagi mellékletét - kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaldi zéradékot vagy
a zarad€k megadasanak elutasitasat is tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt -
az adott tizleti év mérlegfordulénapjat kovetd 6tddik honap utolsd napjaig letétbe helyezni és
kozzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan forméban és tartalommal, mint
amelynek alapjan a kdnyvvizsgal6 a beszamoldt feliilvizsgélta. A civil szervezet a kdzzétételi
es letétbe helyezési kotelezettségének a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl sz616 torvényben meghatérozott mdédon tesz eleget.

3.) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznii jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és
tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit, illetbleg a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adoménygy(ijtés és a kozhasznusdg egyes kérdéseirdl szolé 350/2011.
(XII.30.) Korm. rendelet szabalyait kell alkalmazni.

4) A 2025. mdjus 28-én kelt mddosités a IV, AZ EGYESULET SZERVEZETE ES

TISZTSEGVISELOI / 2.) AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI / 2.) Az egyesiilet alelndkei,
3.) Elndkségi tagok pontjait érinti, melyben alelnik, elndokségi tag személye keriilt dtvezetésre.

Kozard, 2025. méjus 28.

m

Dr. Hajas Pal
az egyesiilet elndke






